REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

®
SEnA REGIONAL CORDOBA bi:’i’“ﬁ

-7Av CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO _7A‘-

[oaToS pEL DOCENTE | [[mes: T MAYO | [ANo:] 2022 |
NOMBRES Y APELLIDOS: ISABEL CRISTINA LOBO DE CAMBAS | CEDULA: | 30.562.519 |
PARTE HORAS DIRECTAS A FORMACION - PROGRAMAS EN FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA
. HORARIO FECHA DIA
PROGRAMA FORMACION COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS FIN
(FICHA) DESDE | HASTA DESDE HASTA L{M[M|J|V]|S|D
1. ESTRUCTURAR EL TEXTO TENIENDO EN CUENTA LA|
REDACCION Y ORTOGRAFIA REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON INTENCIONALIDAD.
(FICHA 2518013) SUiN @D oy 3-may 31-may X TECNICAS DE REDACCIGN Y 15
MONTERIA o foees REQUERIMIENTOS COMUNICATIVOS, 2REDACTAR TEXTO GRIS DE ACUERDO CON NECESIDADES
IDENTIFICADAS
1. ESTRUCTURAR EL TEXTO TENIENDO EN CUENTA LA|
REDACCION Y ORTOGRAFIA REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON | | INTENCIONALIDAD.
FICHA 2518014) SUIN £3Y W2 5-may 25-may X TECNICAS DE REDACCION Y 12
MONTERIA horas | horas REQUERIMIENTOS COMUNICATIVOS 2REDACTAR TEXTO GRIS DE ACUERDO CON NECESIDADES
IDENTIFICADAS
REDACCION Y
ORTOGRAFIA (CURSO REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON :erfascrg:i::;? T TSRS B G &
COMPLEMENTARIO, 1200 | 1800 g-may somay || x X TECNICAS DE REDACCION Y @
EMPRESA CONCESION | [[RECRES/IERRES REQUERIMIENTOS COMUNICATIVOS 2.REDACTAR TEXTO GRIS DE ACUERDO CON NECESIDADES
RUTA DEL MAR, IDENTIFICADAS
MONTERIA)
1. ESTRUCTURAR EL TEXTO TENIENDO EN CUENTA LA|
‘""“w"" VETEEEGY REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON INTENCIONALIDAD.
(CURSO COMPLEMENTARIO, 12:00 18:00 ¢ 5
empres concesONRUTABEL| | horas | horas 10-may | 31052022 X X TECNICAS DE REDACCION Y 2
MAR, MONTER(A) REQUERIMIENTOS COMUNICATIVOS 2.REDACTAR TEXTO GRIS DE ACUERDO CON NECESIDADES|
IDENTIFICADAS
¢ . IDENTIFICAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS
‘TECNICO EN RECURSOS 12:00 20:00 DOCUMENTACION DE
HUMANOS (FICHA 2502271) 6-may 27-may X : HUMANOS TENIENDO EN CUENTA LA 32
CHING horaxs horas PROCESOS TECNICOS -
POLITICA Y NORMATIVIDAD VIGENTE
ORGANIZAR ARCHIVO CENTRAL DE los transferenci dela
TECNOLOGO EN GESTION . -
DOCUMENTAL FicHa: 2184686, | |  18:00 2o 3-may BLoN 2022 ACUERDO CON NORMATIVIDAD organiza e a_p"ca"d"’ B i [t B ! 20
P horas | horas VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES | | nrmatividad vigente, las técnicas de comunicacion y el
trabajo en equipo.
1. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS
R — DESARROLLO DE PROCESOS DE COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE
ADMINISTRATIVA. FICHA: 18:00 22:00 , M COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, | | LOGICA Y RACIONALIDAD. 6
- ma i
2452263 GRUPO UNO. s || Cexs v Aoz ORALY 2. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL
MONTERA ESCRITO DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO
TECNICO EN ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. FICHA: 18:00 22:00 . RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL
- ' ELABORACION DE DOCUMENTOS 4
2452263 GRUPO UNO. horazs | horas Y CERTIEY X ASUNTO, LA NORMA TECNICA Y TIPO DE TEXTO.
MONTERIA
T PROVECTAR TA REDACCION DE [0S DOCUMENTOY
EMPRESARIALES Y DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL
ASUNTO, LA NORMA TECNICA GRAMATICAL, TIPO DE TEXTO Y LA
NGO EN ASSTENGI POLITICA ORGANIZACIONAL.
N ASISTEN
ADMINISTRATIVA. FICHA: 18:00 22:00 4-may Py X 2. ELABORAR DOCUMENTOS EMPRESARIALES Y DE TEXTOS, 16
2452263-6RUPO DOS MoTERfA| | horazs | horas TENIENDO EN CUENTA LA REDACCION, LAS
TECNICAS DE DIGITACION Y TRANSCRIPCION, LA TECNOLOGIA|
DISPONIBLE, VELOCIDAD, PRECISION; NORMAS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO, NORMATIVA Y|
POIITICAS DF |A ORGANIZACION.
TOTAL HORAS 184
PARTE HORAS OTRAS ACTIVIDADES
PARTE APOYO PRESTADO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
_ FECHA HORARIO ERS
ACTIVIDAD ] [ JUSTIFICACION DESDE HASTA DESDE HASTA
1
2
3
4
s
TOTAL HORAS
PARTE CAPACITACION INSTRUCTORES PLANTA
11 | 11 | 11 | FECHA HORARIO e~
NOMBRE DE LA CAPACITACION ] DESDE HASTA DESDE HASTA
1
2
3
TOTAL HORAS 0
PARTE OTRAS ACTIVIDADES INSTRUCTORES PLANTA
FECHA HORARIO ERS
DESDE HASTA DESDE HASTA
1 |Preparacion de clases
2 ]
3 |Lider WorldSkills
4 | Permiso Sindical
. ]
5 | Permiso por estudio
7| Act. Culturales (Evento deportivo Nacional)
TOTAL HORAS 0
TOTAL HORAS REPORTADAS
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